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Présentation du rapport moral de 
l’année 2021
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Rapport moral 2021
Réalisations

Chantiers Principales activités Dates

RATP

• Publication d’une 2e étude sur la pollution de l’air intérieure dans les enceintes ferroviaires de la RATP : 
évaluation de la concentration en particules fines (PM1, PM2.5, PM10) dans 10 stations du métro 
parisien avec le CNRS et le syndicat SAT RATP

▪ Janvier 2021

• Plainte contre la RATP pour tromperie aggravée et blessures involontaires ▪ Mars 2021

Webinaires

• Animation d’un séminaire sur les cheminées et le chauffage au bois ▪ Février 2021

• Animation d’un webinaire de haut niveau sur la mobilité électrique avec le Forum Economique 
mondiale et Transport & Environnement 

▪ Mars 2021

• Animation d’un webinaire avec le journaliste Olivier Razemon sur les politiques de mobilité à Paris ▪ Mai 2021

Etudes

• Réalisation de l’expérimentation des purificateurs d’air et capteurs de CO2 avec la mairie du 9e 
arrondissement de Paris

• Envoi d’une lettre au ministre de l’Education nationale pour la réalisation d’une étude nationale sur les 
purificateurs d’air et les capteurs de CO2

▪ Mai 2021

Institutionnel
• Audition parlementaire par l’Office parlementaire d'évaluation des choix scientifiques et 

technologiques (OPECST) sur les liens entre pollution de l’air et Covid19
▪ Novembre 2021

Contrôle technique 2 
roues

• Recours en justice au Conseil d’Etat contre le gouvernement pour la non-application du contrôle 
technique des 2 roues motorisés

▪ Août 2021

Capteurs
• Démarrage du déploiement des capteurs de pollution (140 capteurs déployés) à Paris, Joinville-le-Pont, 

Ivry, Bagnolet, Vincennes, Colombes et Saint-Ouen avec le financement du budget participatif de la 
région Ile-de-France (33 K€)

▪ Avril 2021
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Rapport moral 2021
Réalisations

Chantiers Principales activités Echéances

Vie interne
• Recrutement de 2 collaborateurs à temps plein ▪ Novembre 2021

• Démarrage du contrat de financement avec l’ADEME Ile-de-France ▪ Novembre 2021


